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I Secretaria da Administracao e da Previdéncia

I Junta Comercial do Parana - JUCEPAR

EDITAL 22/2016
HOMOLOGAGAO A CONTRATAGAO - PSS JUCEPAR

O Presidente da Junta Comercial do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 25, incisos XVIl e XXIIl, do Decreto Federal n°®
1.800/96 e art. 13, inciso Xlll do Decreto Estadual n°® 12.033/2014, mediante as condi¢des estipuladas no Edital de Teste Seletivo n° 01/2016, com
fundamentos nos preceitos contidos no artigo 37, IX da Constituicdo Federal e Lei Complementar Estadual n® 108, de 18 de maio de 2005, e considerando

a autorizagdo governamental exarada no protocolado N° 13.817.447-6, resolve:

DIVULGAR:

1°) A relagao dos candidatos aptos a assinatura do contrato, para os cargos relacionados, apés o devido aceite da vaga e apresentagédo da
documentagdo necessaria, dentro dos prazos estabelecidos no Edital de Teste Seletivo 01/2016 e convocados através do Edital 21/2016, bem como a

DESCLASSIFICAGAO daqueles que ndo compareceram:

CLASSIFICAGA 5 Situagao - Edital Resultado Edital
CEREY 0 GERAL bPse. || MIPlLE 19/2016 19/2016
81° 42292 ZENEDIR APARECIDA SPINDOLA Convocado Apto a contratagdo
Assistente SANDRA DANIELA SOARES DE LIMA DOS 5 =
Administrativo 82° 43255 ANJOS Convocado Apto a contratagdo
83° 43937 ALISSON OLIVEIRA Convocado N&o compareceu

2°) Ficam Homologadas as contratacdes dos candidatos APTOS, os quais deverao comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Jucepar,
no dia 30/08/2016, as 09h00, a Rua Bardo do Serro Azul, 316, 3° andar — Centro — Curitiba/PR, para assinatura de Contrato por Regime Especial e inicio

dos trabalhos nos Departamentos a que forem alocados.

3°) Fica DESCLASSIFICADO o candidato: ALISSON OLIVEIRA, por nao ter comparecido no prazo estabelecido no Edital 21/2016.

Curitiba/PR, 29 de agosto de 2016.

Ardisson Naim Akel
Presidente da Junta Comercial do Parana
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Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

Universidade Estadual de
Londrina

Unidade — REITORIA
Pro-Reitoria de Recursos Humanos
EDITAL DE AMPLIACAO DE VAGAS N® 158/2016 — PRORH/PSS
A Universidade Estadual de Londrina, considerando as autorizagdes contidas no
Decreto n® 10.429, de 25/03/2014;
RESOLVE

Ampliar o nimero de vaga(s) ofertada(s) nos Processos Seletivos Simplificados
para contrata¢do temporaria de professores, visando o suprimento temporario de
pessoal na carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Parana,
conforme constam a seguir:

Centro: Educacio Fisica e Esporte

Departamento: Educacao Fisica

Edital de Abertura: 224/2014

Area: Educacio Fisica/Atividade Fisica
Relacionada a Saude/Atencio Basica a Saude

N de vaga(s) ampliada(s): | 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 horas

Centro: Ciéncias da Saude

Departamento: Enfermagem

Edital de Abertura: 047/2015

Area: Ad Internato de

racio em Enfermag
Enfermagem na Area Hospitalar

N® de vaga(s) ampliada(s): | 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 horas
Edital de Abertura: 066/2016

Area: Enfermagem/Enfer Médico Cirurgica

176/2014 em 19/08/2014 (validade prorrogada pelo Edital n. 145/2016 em
09/08/2016), 263/2014 em 03/12/2014, 083/2015 em 30/07/2015, 112/2016 em
27/06/2016 ¢ 128/2016 em 22/07/2016 e os Editais de Ampliagdo de Vagas n°
140/2016 e 158/2016, resolve tornar publico:

1. A convocagdo dos candidatos aprovados por ordem de classificagdo,
conforme anexo deste edital, para realizagdo de exames pré-admissionais.

2. O candidato convocado para contratagdo podera, até¢ o dia 06/09/2016, caso
ndo tenha interesse na vaga, pedir reclassificagdo no Processo Seletivo
Simplificado por uma tinica vez, passando a ser o tltimo classificado.

3. O n3o comparecimento do candidato até o dia acima determinado importara
na sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado, no qual sera tido como
desistente.

4.0 candidato devera comparecer at¢ o dia 06/09/2016 na Divisdo de
Documentagido de Docentes da Pro-Reitoria de Recursos Humanos - Sala 06,
munido de documento oficial de identidade e demais documentos constantes na
relagdo disponivel no site:
http://www.uel.br/prorh/selecao/Lista_documentos.pdf, no horario das
8h30min as 11h30min e das 14h as 17h30min. Mais informag¢des poderdo ser
obtidas por meio do telefone (43) 3371-4342.

5. 0O candidato da area do Centro de Ciéncias da Saude devera entrar em
contato, até o dia 06/09/2016, com o SEBEC — Servi¢o de Bem Estar a
Comunidade/SESMT - Divisio de Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho — UEL — Hospital Universitario — Rua
Alaerte Francisco Zanoni, 378 — Jardim Tarumi — Londrina — PR, telefone
(43) 3337-6510 ou 3337-6316 — (esta rua fica em frente a portaria do
Hemocentro do HU), no horario das 8h as 11h e das 13h as 16h, para retirar a
guia de exames e agendar consulta pré-admissional com o Médico do Trabalho
da UEL/HU. A consulta devera ser realizada até 23/09/2016, mediante
apresentagao do resultado dos exames.

6. Para candidato das areas dos demais Centros de Estudos, devera entrar em
contato, até o dia 06/09/2016, com o SEBEC — Servico de Bem Estar a
Comunidade/SESMT — Divisio de Servi¢co Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho — UEL — Campus Universitario —
Londrina — PR, telefone (43) 3371-4391, no horario das 8h as 11h e das 13h as
16h, para retirar a guia de exames e agendar consulta pré-admissional com o
Médico do Trabalho da UEL. A consulta devera ser realizada até 23/09/2016,
mediante apresenta¢do do resultado dos exames.

7. Os exames laboratoriais admissionais para obten¢do do Atestado de Saude

N de vaga(s) ampliada(s): [ 01 (uma) Ocupacional-ASO - sdo os seguintes:
Regime de Trabalho: 20 horas a) Hemograma k) Anti-HCV (*)
Centro: Educa¢io Comunicacio e Artes b) Glicose D Anti-HBs (*)
Departamento: Design [9) Plaquetas m) HBs — Ag (%)
Edital de Abertura: 084/2016 d) Lipidograma completo n) | PPD (¥
Area: Design de Moda/Erg, €) Sorologia para Sifilis 0) ECG acima de 35 anos (*)
Sustentabilidade e Fundamentos do Design i) Urina | p) Toxoplasmose (**)
N© de vaga(s) ampliada(s): | 01 (uma) g) Parasitolégico de fezes qQ Brucelose (**)
Regime de Trabalho: 20 horas h) Creatinina r) Carteira  de  Vacinagdo
) ) ) Lonldrina, 26 de agosto de 2016. atualizada
Profa. Dra. Berem.ce Quinzani Jorddo ) Me_lrla de Lourdes Pivetta B) Tipagem Sanguinea s) Consulta com o Médico do
Reitora Pro-Reitora de Recu’rs_os Humanos Trabalho da UEL
em exereicio j) PSA - homens acima de 40 | t) Podera ser solicitado outros
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO PARA anos. exames _complementares  a
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES - . _ _critério médico _
EDITAL DE CONVOCACAO N° 159/2016 — PRORH/PSS *) Cfmdu’iatlos d;(is‘ arcas de Saude (Enfermagem, Medicina,
A Universidade Estadual de Londrina, tendo em vista os resultados dos BIOql}lmlca ¢ Fisioterapia) _ _ _ _ _ _
Processos Seletivos Simplificados para Contratagdo Temporaria de Professores, **) Cand{dat(?s das 4reas fie Agrarias e Biologicas (Biologia, Medicina
publicados no Diario Oficial do Estado do Parana, por meio dos Editais n®. Veterindria e Zootecnia)
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